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Sperando di fare cosa gradita, 

in allegato il testo coordinato del Contratto Collettivo Istruzione e Ricerca, a seguito dell’entrata in vigore del 

nuovo CCNL firmato il 23.12.2025. 

 

Per la parte normativa sono nuovi gli articoli da 1 a 10 che presentano unicamente correzioni formali per adattare 

i rinvii alla normativa vigente; il contenuto sostanziale è interamente confermato. 

 

Nell’art. 11 che sostituisce il previgente art. 30 (relativo alle materie delle relazioni sindacali), al comma 4, punti 

a9 e a10, si attribuiscono alla contrattazione integrativa nazionale le materie dell’assicurazione sanitaria e 

dell’utilizzo risorse per docenti tutor e orientatori. Inoltre i PCTO diventano Percorsi di formazione scuola 

lavoro, come da normativa. Quindi art.11 (alle pagg. 42-46 del pdf allegato) sostituisce art. 30 

Le novità principali riguardano la parte economica e quindi vengono riportate le nuove tabelle retributive. 

La Firma Definitiva CCNL Istruzione e Ricerca 2025-2027 riguarda al momento solo la parte economica, 

sottoscritta il 1° luglio 2026, mentre la parte normativa è ancora in fase di trattativa e discussione presso l'ARAN 

Il CCNL 2025-2027 stabilisce aumenti salariali, incrementi di indennità e effetti economici su stipendi e benefici, 

con decorrenze e modalità specifiche. Include norme su modalità agile, trattamento di fine rapporto, e rinnovi 

automatici. Si applica a personale scolastico, universitario, di ricerca e AFAM, con aggiornamenti e integrazioni 

rispetto ai contratti precedenti. 
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